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Naviva wil in samenwerking met KNOV de zorgverlening van de partusteams
uitbreiden. Daarvoor is in november de pilot ‘vroegtijdige inzet van kraamverzorgende
bij partusassistentie’ gestart.

De KNOV ondersteunt het project door mee te denken over een projectopzet die voor
alle verloskundigen, zorgverleners en cliénten bevredigend is. Overigens is de KNOV
van mening dat dit initiatief goed aansluit bij de campagne; ‘De kracht van

begeleiding’, om de intensieve zorg tijdens de partus te vergroten.

Pilot

Kraamverzorgenden kunnen op indicatie van de verloskundigen vroegtijdig ingezet
worden om langdurige ondersteuning te kunnen bieden aan de kraamvrouw tijdens
de thuisbevalling. Dit is inmiddels al zo’n vijf keer gebeurd. Het aanbod is van
toepassing voor het hele werkgebied van Naviva kraamzorg (Overijssel, Gelderland
en Noord Oost polder). De pilot gaat een halfjaar duren, van november 2009 t/m mei
2010.

Verloskundige als primaire ondersteuner

Kraamverzorgenden van de speciale partusteams van Naviva zijn extra getraind om
deskundigheid te verwerven voor de meer begeleidende kant van de ondersteuning
tijdens de ontsluiting. Uitgangspunt daarbij is dat de verloskundige de primaire
ondersteuner is en dat zij als aanvulling gebruik kan maken van de extra zorg en
begeleiding van de kraamverzorgende. Om de pilot voor te bereiden is de
projectgroep VIP opgericht. In deze projectgroep nemen verloskundigen uit de regio,
kraamverzorgenden uit het partusteam, kraamzorgmanagers en de

beleidsmedewerker van de KNOV deel.

Tijdelijke nieuwbsrief

In het hele werkgebied van Naviva zijn voor kraamverzorgenden, verloskundigen en
verloskundig actieve huisartsen informatiebijeenkomsten georganiseerd om het
project toe te lichten. Tijdens deze bijeenkomsten zijn vragen gesteld.

De meest gestelde vragen worden in de eerste Nieuwsbrief beantwoord.

De eerste Nieuwsbrief onder de titel VIP-pers, kunt u begin november 2009 tegemoet
zien. VIP-pers zal gedurende de looptijd van het project meerdere keren gaan

verschijnen.

Training met accreditatie

Tijdens de informatie bijeenkomsten over de pilot bleek er behoefte bij
verloskundigen aanwezig te zijn om deel te nemen aan deze training. Een groot
aantal enthousiaste verloskundigen heeft dan ook deelgenomen aan de training
waarvoor inmiddels accreditatie is afgegeven. We gaan er vanuit dat we deze training
eind februari begin maart herhalen in 2010. Verloskundigen blijven daarbij welkom.
Deelname van verloskundigen heeft mede duidelijk gemaakt wat er beslist nog kan
worden aangevuld bij de volgende training in 2010. Vragen en suggesties uit deze

trainingen worden verwerkt in de tweede nieuwsbrief.
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De Nieuwsbrief
Kwalfteitskring is een
uitgave van Naviva
kraamzorg. De
Kwalliteftskring is
samengesteld uit een
afvaardiging van
verloskundigen, JGZ-
verpleegkundigen en
medewerkers van Naviva
kraamzorg. Doel is om in
de keten fot een optimale
afstemming van de
Zorgverlening te komen,
die de kwaliteit van de
zorg, zowel voor cliént als
professional, ten goede
komt. De Nieuwsbrief
bevat een
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Centra voor jeugd en gezin LI S L

De financiéle middelen voor de prenatale zorg uit de AWBZ worden vanaf 2009
toegevoegd aan de brededoeluitkering voor ‘Centra voor jeugd en gezin (CJG)'.
Prenatale voorlichting wordt daarmee onderdeel van het gemeentelijk jeugdbeleid.
Met de centra voor jeugd en gezin (CJG’s) komt er in iedere gemeente onder
gemeentelijke regie, een op preventie gerichte laagdrempelig en geintegreerd
aanbod van opvoeding en opgroeingsondersteuning voor aanstaande ouders en

kinderen. De wijze waarop dit vorm krijgt is per gemeente verschillend.

Prenatale voorlichting Twente

Op verzoek van de gemeenten heeft de GGD (JGZ Twente), samen met Naviva

kraamzorg en de beroepsgroep verloskundigen* in Twente een meer jarenplan b'Y )

prenatale voorlichting opgesteld. De doelstelling hiervan is dat ouders vanuit de keten .'\ .

goed geinformeerd worden over zwangerschap, bevalling en de periode daarna. Met okt 'i.- '
het plan wordt eveneens beoogd de prenatale voorlichting vanaf 2009 goed te _.-é:, ’
verankeren in de totale zorg aan jeugdigen, zodat er vanaf de zwangerschap tot en

met de leeftijd van 23 jaar een eenduidig voorlichting- en ondersteuningsaanbod

wordt gerealiseerd. De cursussen en themabijeenkomsten die in het plan zijn

opgenomen, zijn bedoeld voor alle aanstaande ouders en kunnen ook een bijdrage

leveren aan het tijdig signaleren van risico’s.

In de praktijk zal dit betekenen dat alle ketendisciplines het aanbod in Twente bij de
doelgroep onder de aandacht brengen en een bijdrage leveren aan het aanbod. In
het plan is voor wat betreft de prenatale voorlichting geen aanbod
zwangerschapsgymnastiek opgenomen. Dit aanbod is zeer divers en niet specifiek
gericht op prenatale voorlichting. Bovendien zijn er nagenoeg geen instrumenten voor

kwaliteitsborging.

Werkwijze tot nu toe

Er is gekeken welke producten er nu geleverd worden ten behoeve van de prenatale
voorlichting en of er producten zijn die vanuit de keten, verloskundigen, kraamzorg,
JGZ, toegevoegd zouden moeten worden. Het is de bedoeling dat het aanbod gericht
is op algemene voorlichting voor de brede doelgroep. Een aantal verloskundige
praktijken biedt in samenwerking met Naviva kraamzorg al prenatale
voorlichtingsbijeenkomsten aan. Naviva kraamzorg is samen met de verloskundigen
van de drie verschillende verloskundige kringen in Twente en de GGD bezig alle
voorlichtingsactiviteiten in kaart te brengen. De bedoeling is dat het prenatale
voorlichtingsaanbod via de regionale en lokale websites van de GGD, de website van

Naviva en de websites van de verloskundigen gepromoot gaat worden.



Voor elke cursus en themabijeenkomst wordt een draaiboek ontwikkeld, zodat de
inhoud en kwaliteit van het aanbod gewaarborgd is. Zoals gesteld zal het aanbod
worden gerealiseerd worden door alle partners in de keten. Dat betekent dat de
bijeenkomsten c.q. cursussen kunnen worden verzorgd door verloskundigen uit de
regio, kraamverzorgenden, lactatiekundigen, consulenten van Naviva, kraamzorg en
verpleegkundigen JGZ. Hierbij kan ook worden gedacht aan een mix van
deskundigen, zoals hiervoor genoemd. De promotie en codrdinatie van het
prenatalevoorlichtings aanbod zal worden uitgevoerd door het cursusbureau van de
GGD.

* bij de totstandkoming van dit plan is ook Roset (de regionale organisatie voor de ondersteuning van de

eerstelijn in Twente) betrokken geweest.

CJG Apeldoorn
De verloskundigen in Apeldoorn zijn door de manager van het CJG Apeldoorn
nadrukkelijk uitgenodigd te participeren binnen het CJG om gezamenlijk aanstaande y

ouders ondersteuning te bieden. Het CJG is graag bereid met verloskundigen van

gedachten te wisselen over de mogelijkheden die er binnen de keten zijn. & !1_ 3 i [ 5

Spreekuur Navivain CJG

Naviva onderschrijft nut en noodzaak van het CJG en participeert in Apeldoorn met
een spreekuur op 2 locaties van het Centrum voor Jeugd en Gezin. ledere eerste
vrijdag van de maand is Naviva aanwezig van 9.00 - 10.00 uur in DOK Zuid, 1e
Wormenseweg 460. De derde vrijdag van de maand heeft Naviva spreekuur in het
gebouw van het CJG aan de Asselsestraat van 9.00 — 10.00 uur. Cliénten kunnen
daar terecht voor vragen over kraamzorg en zich daar aanmelden. Verloskundigen
kunnen cliénten doorsturen naar dit spreekuur, indien deze vragen hebben over

kraamzorg.

Borstvoedingsbijjeenkomsten

Naviva kraamzorg biedt dit jaar drie bijeenkomsten aan over borstvoeding, bedoeld voor
kraamverzorgenden en verloskundigen. Er is een accreditatie voor deze scholing afgegeven. Op 30
november is de laatste bijeenkomst in Staphorst. Daar kan nog voor ingeschreven worden. Centraal in
deze scholing staat het thema ‘Als voeden niet vanzelf gaat’. Welke adviezen krijgen ouders in het
ziekenhuis? Hoe ga je hier als kraamverzorgende en verloskundige mee om? Denk hierbij aan moeilijke
situaties, zoals schisis, premature en dysmature baby’s, baby’s met het syndroom van Down. Bijzonder
in deze bijeenkomsten is ook de rol die een logopedist kan spelen bij voedingsproblemen.

Deze presentatie zal in komende bijeenkomsten van de Kringen opnieuw aan de orde komen.

Naviva zal verloskundigen en verpleegkundigen JGZ op de hoogte houden over dit scholingsaanbod

middels de kwaliteitskringen.



Boekje over borstvoeding

Sinds enkele maanden wordt er hard gewerkt aan de totstandkoming van één
informatieboekje over borstvoeding. Tot nu toe waren er in het werkgebied van
Naviva drie verschillende boekjes in omloop, een uitgave van Zorggroep Oude en
Nieuwe Land, een boekje van Carinova en het boekje ‘Uit volle borst’.

Daardoor ontstonden veel onduidelijkheden naast het feit dat alle uitgaven aan het

verouderen waren. Het maken van een nieuwe uitgave vereist veel zorgvuldigheid.
Zo is het laten maken van tekeningen door iemand die geen verstand heeft van het
geven van borstvoeding geen sinecure. Naviva heeft er voor gekozen de grootst
mogelijk zorgvuldigheid te betrachten bij het maken van een nieuwe uitgave en
daarbij ook veel deskundigen geconsulteerd. Naar verwachting zal de nieuwe uitgave
begin januari beschikbaar zijn. Deze uitgave zal niet langer als boekje verschijnen,
maar als digitaal document in de vorm van informatiebladen. Voordeel daarvan is dat
aanpassingen aan nieuwe ontwikkelingen veel sneller zijn door te voeren. Binnenkort

zullen wij u verder informeren over deze nieuwe uitgave.

top
Viragen over hypoallergene voeding
In de regio Apeldoorn is onduidelijkheid over het beleid en gebruik van hypoallergene voeding. Het
beleid is tot nu toe dat hypoallergene voeding standaard gegeven wordt wanneer er bijgevoed wordt.
Ook bij allergieén in de familie en op andere indicatie wordt hypoallergene voeding gebruikt.
De onduidelijkheid over hypoallergene voeding is ontstaan door tegenstrijdige berichten over invioed
en gebruik van hypoallergene voeding. De keten houdt zich vooralsnog aan het huidige beleid. In
2010 wordt de landelijke standaard allergie herzien. Dan zal de keten het beleid omtrent
hypoallergene voeding opnieuw toetsen.
top

Kruikgebruik in de kraamzorg

Alle kwaliteitskringen hebben aangegeven alleen te willen werken met de
heetwaterkruik gevuld met kokend water. Er is nog een tip gegeven om een wollen
kledingsstuk te gebruiken bij een afgekoelde baby. Verder heeft Naviva veel vragen

binnen gekregen van cliénten over de aanbieding van de elektrische kruik van de

HEMA. Hanneke Briér zal nog eens navraag doen bij de KNOV.

‘Stevig Ouderschap”

In het werkgebied van de Zorggroep Oude en Nieuwe Land (ZONL) is de JGZ gestart met het project
‘Stevig Ouderschap’. Door middel van een enquéte die ouders invullen, wordt duidelijk wat de JGZ
deze ouders in hun persoonlijke situatie kan aanbieden aan ondersteuning. Extra begeleiding kan al
starten in de zwangerschap. Verloskundigen worden hier graag bij betrokken. De JGZ kan bij Naviva

ook vragen om de inzet van een ervaren kraamverzorgende, die al van te voren ingepraat kan worden



over een niet zo gangbare kraamzorg inzet. De JGZ zal graag een themabijeenkomst aanbieden over

het aanbod van ‘Stevig ouderschap’.

Het EKD

Zowel in het gebied van ZONL als in de regio van Carinova gaat er gewerkt worden met een
Electronisch Kinddossier. Naviva biedt aan haar overdracht hierop aan te passen als dat wenselijk is.
Carinova start in januari met de eerste trainingen voor het EKD. De bedoeling is dat in juli 2010 het

EKD overal is ingevoerd.

Kraamzorgdossier
Naviva werkt aan een nieuwe druk van haar infomagazine en kraamzorgdossier in de maanden
november en december. Opmerkingen en suggesties kunnen gemaild worden naar

h.brier@naviva.nl

Prenatale voorlichting in de gemeente Deventer, Olst-Wijhe en Raalfe

De Verloskundige Kring Deventer, Carinova JGZ en Naviva zijn op verzoek van de

gemeenten Deventer, Olst-Wijhe en Raalte bezig met het ontwikkelen van een cursus

prenatale voorlichting voor alle aanstaande ouders in deze gemeenten, met name die

voor het eerst zwanger zijn. Prenatale voorlichting werkt preventief, doel is dat ouders .
en kinderen een goede start kunnen maken en eventuele problemen voor het kind of %
het gezin worden voorkomen of in een vroegtijdig stadium onderkend en aangepakt.

De cursus bestaat uit 5 bijeenkomsten die worden verzorgd door verschillende

disciplines uit de regio. De cursus bevat alle basale informatie die aanstaande ouders

moeten weten over zwangerschap, bevalling, kraamtijd en de periode daarna. Naast

de basiscursus kunnen er cursussen gestart worden die zijn afgestemd op specifieke
doelgroepen zoals tienermoeders of aanstaande ouders die de Nederlandse taal niet

machtig zijn.
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